KDV

KDV-Lohn

Von Teilservice bis Fullservice - passgenau fiir lhr Unternehmen

KDV Kanne Datenverarbeitung GmbH



KDV-Lohn

Passgenaue Entgeltabrechnung fiir lhr Unternehmen

Seit 1970 betreut und entwickelt die KDV Kanne Datenverarbeitung GmbH kundenorientierte Software, die
Uber 3.500 Unternehmen erfolgreich nutzen. Neben brancheniibergreifenden Lésungen bieten wir auch bran-
chenspezifische, die es uns erlauben, lhren Wiinschen gerecht zu werden.

Unsere selbstentwickelte Software KDV-Lohn bietet Ihnen die Mdglichkeit, Ihre Entgeltabrechnung in unse-
rem Rechenzentrum in Detmold durchzufiihren.

KDV-Lohn unterstiitzt Sie bereits wahrend der Erfassung von Daten, indem lhre Eingaben auf grundlegende
Logiken und gesetzliche Anforderungen gepriift werden. Eine tbersichtliche Benutzeroberflache mit umfang-
reichen individuellen Auswertungen vereinfacht das Arbeiten zusatzlich.

Unsere Projektleiter ermitteln zunéchst lhre Ziele und individuellen Besonderheiten und nehmen die Erstein-
richtung gemeinsam mit lhnen vor, so dass lhre branchenspezifischen Anforderungen, bspw. Baulohn oder
Tarifgebundenheit, ebenso beriicksichtigt werden, wie die individuellen Wiinsche lhres Unternehmens.

Mitarbeiter unserer Hotline nehmen sich lhrer Fragen an, die bei der umfassenden Prifung im KDV-
Rechenzentrum auffallen, und bearbeiten diese gemeinsam mit Ihnen. Auf diese Weise wird eine besonders
hohe Qualitat Ihrer Abrechnung gewabhrleistet.

Durch Erstschulungen und Angebote regelmaBiger Auffrischungen sowie halbjahrliche Seminare bleiben Sie
stets auf dem Laufenden, wie die gesetzlichen Anforderungen im Programm umzusetzen sind.

Mit der kontinuierlichen Weiterentwicklung und sténdigen Verbesserung im Dialog mit unseren Kunden bie-
ten wir eine zukunftssichere Software.



Teilservice oder Fullservice

Dienstleistung auf lhre Bediirfnisse abgestimmt

Unsere beiden Servicelevel Teil- und Fullservice unterstiitzen Sie passend zu Ihrem Bedarf. Sie entscheiden, ob
Sie die Entgeltabrechnung selbst durchfiihren (= Teilservice) oder ob KDV diese Arbeit fur Sie Gbernimmt
(= Fullservice).

Selbstverstandlich ist ein Wechsel innerhalb dieser Servicelevel mdglich. Dies ist insbesondere bei Personal-
ausféllen in Ihrem Unternehmen ein Garant fiir Sicherheit.

Durch eine sehr hohe Ausbildungsquote, regelmaflige Weiterbildungen und Schulungen sichern wir die dau-
erhaft hohe Qualitat unserer Mitarbeiter zu lhrer Unterstiitzung.

Teilservice

Als Kunde im Teilservice tatigen Sie die Eingaben zur Entgeltabrechnung eigenstandig in KDV-Lohn.

Haben Sie die Vorbereitung lhrer Entgeltabrechnung abgeschlossen, Gibermitteln Sie die Daten digital und
verschlisselt an unser Rechenzentrum. Hier werden bereits erste Logikpriifungen der erfassten Daten durch-
gefiihrt. KDV informiert Sie Gber grobe Unstimmigkeiten und unterstiitzt Sie bei Bedarf.

Im KDV-Rechenzentrum decken wir fiir Sie neben der eigentlichen Entgeltabrechnung auch die dazugehori-
gen Folgearbeiten ab, darunter bspw.

© die Ubermittlung der Beitragsnachweise

© die Erstellung und Ubermittlung der SV-Meldungen inkl. UV

© die Erstellung und Ubermittlung der Lohnsteuer-Anmeldungen

© die Erstellung und Ubermittlung der Lohnsteuer-Bescheinigungen
© die Erstellung und Ubermittlung der SOKA-Meldungen

Daruiber hinaus erstellen wir SEPA- oder EBICS-Zahlungsdateien sowie individuelle Buchungsdateien, die Sie
im Anschluss weiterverwenden konnen. Diese Arbeiten sind bereits im monatlichen Abrechnungspreis ent-
halten; keine versteckten Extrakosten, die den Preis faktisch erhohen.

Zum Abschluss der Entgeltabrechnung stellen wir Ihnen die Unterlagen digital in KDV-Lohn und auf Wunsch
Uber unser eigenes Druck- und Versandzentrum postalisch zur Verfligung.

Als Kunde im Teilservice profitieren Sie von unserer kostenlosen Lohn-Hotline. Hier stehen Ihnen versierte
Fachkréfte in unserem Unternehmenssitz Detmold unterstiitzend zur Seite. Wir verwenden weder anonymi-
sierte Ticket-Systeme, noch werden externe Hotline-Agenturen vorgeschaltet.



Die KDV-Hotline — Personlich und individuell

Erfahrene, fachlich versierte Entgeltabrechner kimmern sich persénlich um Ihr Anliegen und unterstitzen Sie
tatkraftig in der taglichen praktischen Arbeit mit KDV-Lohn.

Hier ein kleiner Auszug aus dem Leistungsspektrum:
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Kostenlose Lohn-Hotline

Keine Ticketnummer: lhr Anliegen wird direkt, persénlich und individuell geldst

Einstellen Ihrer individuellen Abrechnungsparameter im KDV-Rechenzentrum

Unterstlitzung beim Anlegen neuer Lohnarten

Pflege und Aktualisierung von Beitragssatzen, RechengréBen etc. durch das KDV-Rechenzentrum
Servicezeiten Montag bis Donnerstag 08:00 - 17:00 Uhr, Freitag 08:00 - 16:00 Uhr

Verschlisselte Datenlbermittlung zwischen Ihnen und dem KDV-Rechenzentrum

Bereits im Einrichtungsprojekt der Neukunden sind unsere Mitarbeiter in den Prozess involviert und legen mit
ihrer Fachkompetenz den Grundstein einer optimalen langjahrigen Zusammenarbeit.

Vorteile KDV-Teilservice

Q00000 0000000

Jahrliche KDV-Workshops und Jahreswechselseminare

Nahezu unbegrenzte Auswertungsmaoglichkeiten

Nutzung von bis zu 8.000 eigenen Feldern fiir besonders individuelle Auswertungen
Einfacher Import und Export aller Datenfelder

Schnittstellenoffenheit fiir nahezu alle Zeiterfassungs- und Finanzbuchhaltungssysteme
KDV-Softwareentwicklung erméglicht kundenspezifische Sonderprogrammierungen

Eigenes Druck- und Kuvertierzentrum — Abrechnungsunterlagen auf Wunsch direkt kuvertiert und
frankiert

Anwendung diverser Tarifwerke mdglich (Baulohn, Metall, Offentlicher Dienst, etc.)
Integriertes digitales Archiv & digitale Personalakte

Vorerkrankungsanfragen senden

eAU-Anfragen senden und Riickmeldungen bearbeiten

EEL-Bescheinigungen senden

A1-Antrdge senden



Fullservice

Lagern Sie den gesamten Prozess der Entgeltabrechnung aus und entlasten Sie |hre Personalabteilung mit
unseren Mitarbeitern (Business Process Outsourcing).

Als Kunde im Fullservice steht Ihnen ein festes Team mit einem Hauptansprechpartner und seinen Vertretern
zur Verfliigung, die sich um lhre Abrechnung und die begleitenden Tatigkeiten wie das Bescheinigungswesen
kiimmern. Selbstverstandlich erwarten Sie auch hier Experten auf dem Gebiet.

Die Datenbanken unserer Fullservice-Kunden liegen bei KDV in Detmold. Auf diese Weise kdnnen Ihre An-
sprechpartner bei uns direkt in Ihrer Datenbank in KDV-Lohn arbeiten. Natirlich kdnnen auch Sie jederzeit
durch verschliisselte Webservices auf Ihre Daten zugreifen; wahrend und auf3erhalb unserer Servicezeiten. Egal
ob Personalstammdaten, Bescheinigungen oder Auswertungen - Sie erhalten einen Userzugriff mit Leserech-
ten und konnen Ihre Daten in KDV-Lohn komplett einsehen. Eine Erweiterung lhrer Rechte fiir die eigenstan-
dige Pflege bestimmter Bereiche erfolgt in individueller Absprache. Auf diese Weise kann lhr Servicelevel ganz
auf Ihre Anforderungen und Méglichkeiten abgestimmt werden.

Leistungsauszug

Anlegen und Andern von Personalstammdaten nach lhren Vorgaben

Erfassung variabler Daten nach lhren Vorgaben

Erstellen und Priifen Ihrer Entgeltabrechnung auf der Grundlage Ihrer Gibermittelten Daten
Durchfiihrung des Bescheinigungswesens (Krankengeld, Elternzeit etc.)

Erstellen, Bereitstellen und Archivieren von Daten und Auswertungen in elektronischer Form
Erstellen, Bereitstellen und Archivieren von SEPA-Zahlungsdateien

Erstellen, Bereitstellen, Archivieren und Ubermitteln von Meldungen an die nachgelagerten Stellen
(Krankenkassen, Finanzamt, SOKA-BAU, etc.)

Erstellen, Bereitstellen, Archivieren und Ubermitteln von SV-Meldungen und Lohnsteuerbescheini-
gungen in elektronischer Form

Durchfiihren des elektronischen UV-Stammdatendienstes

Erstellen und Ubermitteln der Schwerbehinderten-Ausgleichsabgabe

Erstellen von Vorerkrankungsanfragen, Krankmeldungen (eAU) und Bescheinigungen (EEL)
Senden von A1-Antragen
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Vorteile im KDV-Fullservice:

© Jihrliche KDV-Workshops und Jahreswechselseminare
Voller Lesezugriff auf KDV-Lohn mit umfassenden kostenlosen Auswertungen

Auf Wunsch eigenstandige Datenpflege fiir bestimmte Bereiche, wie bspw. die Personalkalender oder
Ihre internen Daten

Reduzierung von Personalkosten

Erhohte Ausfallsicherheit

Stetig aktuelles Wissen von Spezialisten

Integriertes digitales Archiv & digitale Personalakte

Servicezeiten Montag bis Donnerstag 08:00 - 17:00 Uhr, Freitag 08:00 - 16:00 Uhr

Datenbank-Hosting

0000 ©O0



Die Datenhaltung kann in Inrem Firmennetzwerk oder bei uns im Rechenzentrum erfolgen. Durch individuell
eingerichtete Benutzerberechtigungen haben nur die von lhnen gewtinschten Mitarbeiter Zugriff. Kunden
des Teilservice entscheiden selbst, wo die Datenbank liegt — im Fullservice-Level ist die Datenhaltung
bei KDV obligatorisch.

Profitieren Sie dabei u. a. von folgenden Vorteilen:

Keine Anschaffungskosten und laufende Wartungsgebihren fiir Server und Lizenzen
Keine Kosten fiir Sicherheitskonzepte und Vorhaltung eines Administrators
Hochste Datensicherheit durch Zutrittskontrolle, Zugriffsbeschrankung, Firewalls etc.

Zuverlassige stundliche Datensicherung

Langzeitsicherungen

Gespiegelte Datenbanken mit separater Stromversorgung und unabhangigem Brandschutz-System
Speicherung ausschlieBlich auf eigenen Servern von KDV in Detmold (NRW)

L+ N+
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Module in KDV-Lohn (alphabetisch sortiert)

Durch den modularen Aufbau der Software kann KDV-Lohn jederzeit an lhren Bedarf angepasst werden.

A1-Verfahren
BA Bea

Baulohn

Digitale Personalakte

eAU-Verfahren

EEL-Verfahren

euBP

Kurzarbeit

Schnittstellen zu Ihrer Finanzbuchhaltung
Verdiensterhebung fiir das Statistische Landesamt

Q000000000

Zusammenspiel mit unseren Programmen

KDV-Lohn kann jederzeit um weitere Programme aus unserem Haus erganzt werden. Alle Programme nut-
zen dieselbe Datenbank, sodass keine redundanten Daten entstehen.

© KDV-ZDE - Zeitwirtschaft, erweiterbar um Zutrittskontrolle, Personaleinsatzplanung etc.
© KDV-Web - Mitarbeiterportal / ESS und MSS
© KDV-Reise - Reisekostenabrechnung



Technische Informationen

KDV-Lohn ist auf jedem handelsiiblichen PC mit aktuellem Windows-Betriebssystem lauffahig. Die Datenhal-
tung erfolgt in lhrem Firmennetzwerk oder bei uns im Rechenzentrum in Detmold, NRW.

Kostenlose Updates — Sicheres Arbeiten

Wir entwickeln unsere Programme selbststandig und unabhéangig, reagieren schnell auf gesetzliche Verande-
rungen und stellen kurzfristig Updates zur Verfiigung. Individuelle Entwicklungswiinsche setzen wir im Dialog
mit unseren Kunden um.

In KDV-Lohn werden Sie auf ein bereitstehendes Update hingewiesen. Sie entscheiden selbst Giber den Zeit-
punkt der Installation und werden so nicht in [hrem normalen Tagesgeschaft beeintrachtigt. Unsere regelma-
Bigen News informieren Uber die anstehenden Neuerungen im Programm. Zudem stellen wir ein umfangrei-
ches Benutzerhandbuch zur Verfligung, das direkt aus der Anwendung aufgerufen werden kann.

Unser Programm wird regelmaBig von den Sozialversicherungsverbdanden geprift. Die entsprechenden Zerti-
fikate der ITSG finden Sie auf unserer Homepage www.kdv-dt.de.

Schnittstellen zu vorgelagerten und weiterfiihrenden Systemen
Ein Datenaustausch kann via Schnittstellen auch mit Programmen anderer Anbieter erfolgen.

Zeiterfassungsprogramme

Fibu-Systeme

HR-Managementsysteme

ERP-Systeme (Enterprise Resource Planning)
DMS-Systeme (Dokumenten-Management-Systeme)
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Zudem unterstiitzen wir Sie mit automatisierten Im- und Exports unter anderem bei Betriebspriifungen (bspw.
LohnsteuerauBBenpriifung DLS, Rentenversicherungspriifung euBP) oder bei der Erfassung von gro3en Daten-
mengen wie Pramien- und Provisionslisten flr lhre Abrechnung.



Organisations- und Benutzerverwaltung

Die Einrichtung lhrer Datenbank nehmen wir nach lhren Wiinschen vor. lhren Organisationseinheiten wird
eine Mandanten-/Dateinummer zugeordnet, die in unterschiedliche Abrechnungswerke unterteilt werden
kann. Die Griinde mehrerer Abrechnungswerke kdnnen z. B. in abweichenden Auszahlungszeitpunkten der
Abrechnungskreise, regionalen Niederlassungen eines Unternehmens mit verschiedenen Feiertagsregelun-
gen oder der Notwendigkeit getrennter Verbuchung liegen.

Mit der rollenbasierten Benutzerverwaltung bieten wir Ihnen die Mdglichkeit, individuelle Berechtigungen fir
einzelne Personenkreise zu vergeben. Zudem profitieren Sie von der Méglichkeit mandantenitbergreifender
Auswertungen.

Die Schnellstartleiste — Ihr Weg durch die Abrechnung

Die Schnellstartleiste in KDV-Lohn fiihrt Sie in logischer Reihenfolge durch die typischen Schritte der Entgelt-
abrechnung. Vom Erfassen der Abrechnungsdaten iber den Abruf der im KDV-Rechenzentrum erzeugten Be-
lege navigiert die Schnellstartleiste Sie bis zum Ziel: Der automatischen Ablage lhrer Abrechnungsunterlagen
im Archiv.

Werkstamm  Personalstamm  variable Daten  diverse Stimme  Kalender Auswertungen  Meldewesen Datentransfer OLE  Systern Fenster 7 Beenden

@ &£ 2 &8 E £ kv F ° [

Beenden  Personal  Int. Daten Kalender “ar Daten Testabr. Ausgabe Aaruf Archiv V-Historie

Personalstammdaten

Die Grundlage fir die gesamte Entgeltabrechnung bilden die Stammdaten.

In den Personalstammdaten sehen und bearbeiten Sie alle abrechnungsrelevanten Daten |hrer Mitarbeiter
Uber eine intuitiv zu bedienende Oberflache.

% Personalstamm @
E BeZoedE@ 1 v E SV LSt VA Loko B () [ T S S = Y

Datei 9902 ~ Werk G ~ Consulting GmbH

Pers.-Nr. 00002 + [% Giiltig ab Standard, Susi

Allg. Angaben  Epweitert Steuem  Soz.Vers. Be-und Abziige VL Werrdge (2] zusdtzl Ubenweis. (042) Pfandung (0)  Betriebliche Altersvorsorge (1) Riickmeldungen  Kul | *

101 Name Standard 138 [BAM DE 02 7015 (0000 0000 5943 37

102 Worname Susi 137 BIC - v_ahW_Ermj@[ _|

102 Yorsatgwort | ~ | 132 Barzahlung O

04Tl | ]
107 Namerszusatz | | 111 Eintittsdatum 01.07.2008

108 Anzchrift Sylbeckestiale 20 112 vorheriger Eintritt

108 Anschiiftenzusatz 116 Probezeit bis

105 NAPLZAW ohinart o= 32786 Detmold 117 Beschattigungszeit ab

150 Geschlecht weiblich ~ 112 Zeitvertrag bis

110 Gebuttsdatun  12.06.1986 119 vorauss. Besch Ende

250 Geburtsname Milller 112 Austrittsdatum /| Grund




Weiterhin haben Sie sowohl Schnellzugriffe flr Mitarbeiterunterlagen, bspw.

SV-Meldungen (SV)
Lohnsteuerbescheinigungen (LSt)
Verdienstabrechnungen (VA)
Lohnkonto (Loko)
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als auch Verknipfungen zu

Internen Daten (I)

Erfassung variabler Daten (V)
Personalkalender

Digitaler Personalakte

0000

Besondere Themen der Abrechnung u. a. Firmenwagen, betriebliche Altersvorsorge, Altersteilzeit, Pfandun-

gen u.v. m. werden Ubersichtlich dargestellt und die Eingabe durch das Programm unterstiitzt.

&llg. Angaben  Erweitert Steuem  Soz.Vers. Be-undAbziige VLertrdge (2] zusdtzl Oberweis. (0/2]  Plandung (0) § Betriebliche Altersvorsorge [1]5 4 [+
Yertragsunabhangige Daten
oo Pauzchale Versteuerung eines bélVertrages nach & 40b — ame.  Gefingfiigig baw. kurzfristig Beschaftigter: Diese Beschaftigung ist das O

T ESHG aFowor 2018 L) ese zeitiich erste Beschaftigungsverhaltnis. Der drbeitnehmer hat keine =
werzicherungspflichtige Hauptbeschaftigung.

oay, Machweis liber pauschale Versteusrung vor 2018 wurde [ essd Der schiiftliche Machweis Uber das erste Beschaftigungsverhalnis 0O
" erbracht — 7 wurde erbracht. =

Yertragsdaten

Wertrag 1 1] Yertrag 2 Yertrag 3 Yertrag 4
7002 ertragsnummer DENVETES4 Abweichende Vertragsform =
T00c Vertragsinformation 7082 Wertragehummer
T4z Ergte Sparatein O1/2023 7044 Letzte Spanate in 707e BIC
704z Abrechnungsrhythmus M_ 7= |BAN

- 7080 Emplanger
Forderung § 100 EStG

A Vi (R e e I 3 U * Dasz Feld bitte nur fiillen, wenn die Wertragsform der AG-2uzahlung
7056 Farderung nach 8 100 ESHG nicht in Anspruch nehmen wom Hauptvertrag abweicht.

2222 Yergleichswert 2016 § 100 ESHG

Durchfuhrungsweg

7006 Durchfihrungsweg | Externe by ~
Weitragsform DV.PKu PFE 3N BIESH ~ Neupreis It. Liste [brutto) 6000000 @

Sonderausstattung

Elektro- oder Hybridfahrzeug | Elektrofahrzeug (25 %)

Gesamt 15000,00
davon Eigenanteil

Entfemungskilometer fur Fahrten

2wischen Wohnung u. Arbeitsstatte %0

Sachbezugswert
150,00




Selbstdefinierte Felder - KDV-Lohn als Personalinformationssystem

Mithilfe der bis zu 8.000 selbstdefinierten Felder haben Sie nahezu unbegrenzte Moglichkeiten, Personalinfor-
mationen an zentraler Stelle in KDV-Lohn zu verwalten und auszuwerten. Diese Felder kdnnen numerisch,
alphanumerisch, als Datumsfeld, Checkbox oder Drop-Down-Liste definiert werden und sind im Wiedervorla-
gensystem integriert. So kdnnen Sie Aufgaben terminieren und fristgerecht bearbeiten. Des Weiteren kénnen
Anderungen der Felder auch in der Masse vorgenommen werden.

= Interne Daten

ﬂ 5 v a @ [
Datei 9302~ Werk G w Consulting GmbH
Pers.-Nr. 00008 - Giiltig ab Standard, Susi
Allgemeines Memo  selbstdefinierte Felder  selbstdefinierte Felder [Supervigor]
1001 Schulabschlugs:
Bearbeitungsliste
1002 Ausbildung Perzonalfachlkauffrau
Masseneingabe
1002 Weiter Abschlizze
. = Wiederverlage
1004 Firmenhandy iPhone 14 Pro
1005 Firmenhandy ab 01.012023 Felddefinitionen
1008 Einganasschliissel ]

eAU - elektronische Arbeitsunfahigkeitsmeldung

Das digitale Meldeverfahren eAU bildet im Austausch mit der Krankenkasse die elektronische Anforderung
und den Datenabruf von Arbeitsunfahigkeitszeiten ab.

Die Erfassung einer eAU-Anfrage in KDV-Lohn ist auf verschiedene Wege mdoglich. Die Riickmeldungen der
Krankenkassen werden Ubersichtlich dargestellt und konnen mit einem Klick bearbeitet werden.

August September
kw | Mo Di [ Mi[pe [ Fr[sa[so|kw|Mo] Di [ Mi[Do [ Fr[sa]se
31 5| 6 |35 1 2|3
32(7 |8 9 (10|11 |12 |13 |36 [ 4 5 & F & 9 10
33141516 |17 (1819 20 [37 [ 11 P <~ oo lor fantam
34|21 |22 | 23|24 |25 |26 27 38|18 | - Informationen £ eAl-Anfrage — m] >
c g |-
35|28 20 30 3 38|25 : Bemerkung Datei a0z -
N eAU-Anfrage it G i
ovember
#w [ Wo [ i [ mi [Do | Fr [sa [ So|[kw ] mo[ 0i [ Mi [De [ Fr [Sa[So Far-f naoos ~
44 2 3|4 5 |48 1 2|3
Rv-Nr. 111206865552
Geburtsdatum 12.06.1386
M amme Standard
Yorname Susi
Krankenkaszse oo A0K
Betriebsnummer KK 57450665
Arbeitsunfahigkeit wurde durch einen &zt attestiert (]
Al ab [aG) 12.09.2023
5; Senden W O X Abbrechen

10



EEL - elektronische Entgeltersatzleistung

Im Bereich EEL (elektronische Entgeltersatzleistungen) kénnen verschiedene Bescheinigungen (wie bspw.
Krankengeld, Kinderkrankengeld oder Mutterschaftsgeld) erstellt und elektronisch an die Sozialversicherung
Uibermittelt werden. Alle (ibermittelten Bescheinigungen und Riickmeldungen werden in der "Ubersicht Be-
scheinigungen" angezeigt und kénnen nach verschiedenen Filterkriterien sortiert werden. Die Anfrage von
Vorerkankungen erfolgt ebenfalls elektronisch und wird gemeinsam mit den Vorerkrankungsriickmeldungen
in der "Ubersicht Vorerkrankungen" dargestellt. Alle Bescheinigungen kdnnen zusétzlich in der digitalen Per-

sonalakte abgelegt werden.

Meldewesen  Datentransfer OLE  Systern  Fenster 7 Beenden
Al-Antrige 4
Beitragsnachweise

Betriebsdaten (Bundesagentur fiir Arbeit)

eAl (elektronische Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung) ‘
| EEL(elektronische Entgeltersatzleistung) | | Bescheinigungerstellen 0

ELStAM Ubersicht Bescheinigungen 02 -

IW-ELAN Ubersicht Vorerkrankungen 03 -
Lohnsteuerbescheinigungen 04 -
rvBEA 4 1
Riickmeldungen Krankenkasse 4 12-
5V-Meldungen 21
UV-Stammdaten 22 -

- Krankengeld (KV)

Kinderkrankengeld (KV)

Mutterschaftsgeld (KV)

Krankengeld Mitaufnahme Krankenhaus (KV)
- Ubergangsgeld med. Reha (RV)
Ubergangsgeld Teilhabe (RV)

- Verletztengeld (UV)

Ubergangsgeld (UV)

- Kinderverletztengeld (UV)

- Ubergangsgeld (BA)

- Systemwechsel

euBP - elektronisch unterstiitzte Betriebsprifung

Die elektronisch unterstiitzte Betriebspriifung (euBP) sieht die Annahme der zur Durchfiihrung einer Betriebs-
prifung nach § 28p SGB IV notwendigen Arbeitgeberdaten im elektronischen Verfahren vor. Die priifrelevan-
ten Daten aus der Gehaltsabrechnungssoftware werden hierbei elektronisch Gibermittelt, um den Aufwand
einer herkdmmlichen Betriebspriifung fir alle Beteiligten zu verringern.

Uber den Meniipunkt wird die Ubermittlung der euBP gestartet und die bereits tibermittelten und zuriickge-

meldeten Datensatze abgebildet.

:"-\ euBP (elektronisch unterstiitzte Betriebsprifung)

\
E dalfz X H o 44
Betriebsnummer | Name Auswahl
33175807 Testdatei KDV Betriebsaufgabe O Prifungszeiraumvon MM bis  MMALL
55151566 Testdatei KDV Testféle O
@ Datenibermittung

status | Ale -

Liste aktualisieren
Betriehsnummer |Prufungszeitraum von Prifungszeitraum bis | Datum Erstelung | Status ¢ |Ruckmeldung Rentenversicherung |Fehler |Prifbericht  Meldekorrekturen |Storno Auswah!
33175807 04/2023 04/2023 08.04,2023 11:43:04 |Gesendet O O =] (]
33175807 01/2023 02/2023 05.04.2023 11:43:55 | Gesendet O O [x] O
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Archiv und digitale Personalakte - Papierlos arbeiten

Nachdem Ihre Entgeltabrechnung abgeschlossen ist, werden samtliche Abrechnungsunterlagen automatisch
in entsprechenden Ordnern Ihres Archivs in KDV-Lohn gespeichert. Durch den direkten Zugriff auf diese Do-
kumente kdnnen Sie auf das manuelle Archivieren verzichten.

KDV stellt Ihnen die Gehaltsunterlagen auch gern kuvertiert zur Verteilung an lhre Mitarbeiter bereit oder fran-
kiert und versendet diese direkt an lhre Arbeitnehmer.

Zudem bietet unser Mitarbeiterportal KDV-Web die Mdglichkeit, Ihren Mitarbeitern alle Abrechnungsunterla-
gen in elektronischer Form bereitzustellen, sodass ein Ausdruck nicht mehr erforderlich ist.

Naheres zu KDV-Web erfahren Sie in unserer entsprechenden Produktbeschreibung.

5 Avchiv [=lle =S
[ "]
Suche in Akbueller Ordner \/l
Suchtest =2
= @ Archiv Diateiname Grale Tvp Dratei-D atum Letzte &ndering Datei  ‘werk  Pers-MNr. Manat
(] Bankkontralliste-Lohn -G ehalt ) Beitragsatrechnung-3302-6G-082023. pof 28KB  AdobedciobatDocument 14082023 140036 1408202314:00:38 9902 G 08/2023
B (] Bargeldaufstellung ﬂ Beittagsabrechnung-3302-G-072023 pdf 28 K8 Adobe-Aciobat-Document  14.08.2023 12:0212 1408202312:0212 9302 G 07/2023
(] Beiragsabrechnung E Beitragsabrechnung-3302-G-062023 pdf 31 KE Adobe-Aciobat-Document 11.08.2023 15:42:08 11.08.202315:42:08 9302 G 0B/2023
- ags: = ﬂ Eeitragzabrechnung-9902-G-052023. pdf 29KB Adobe-gciobat-Document 11.08.2023 14:00:28 11.08.2023 14:00:28 9902 G 05/2023
(] Betragsschaetzung ) Beiragsabrechnung-9302-G-042023. pdf 27KB  AdobedciobatDocument  0308.202308:4505  0308202308:45:05 9902 G 04/2023
(] Buchungsuebersicht-Summe ) Beitragsatrechnung-3302-6G-032023. pof JIKE  AdobedcobatDocument  (1.08.202310:30:29  01.08202310:30:29 9902 G 03/2023
B (] Erstattung-Arbeitgeberaufwendungen-AbG ﬂ Beittagsabrechnung-3302-G-022023 pdf 27 KB Adobe-Aciobat-Document  01.08.2023 03:15:00 01.08202303:15:00 3302 G 02/2023
B Fehlerprotokoll E Beitragsabrechnung-3302-G-01 2023 pdf 27 KB Adobe-Aciobat-Document  31.07.2023 08:55:48 31072023 08:68:48 9302 G 012023

DarUber hinaus istin KDV-Lohn eine einfache digitale Personalakte integriert, in der Sie mitarbeiterbezogene
Unterlagen selbststandig hochladen und organisieren kdnnen. Auf Wunsch kdnnen den Mitarbeitern einzelne
Dokumente oder die gesamte Akte liber das Mitarbeiterportal KDV-Web bereitgestellt werden.

) Personalakte EI@

B s I v B (S BEECE B S = I
Datei 9902 v Werk G ~  Consulting GmbH Suche in Aktueller Ordner V|
Pers.-Nr. 00008 - Standard. Susi Suchtext =
= @ Personalakte Dateiname Grofe  Typ Datei-Datum Letzte Anderung
#-(_] Arbeitsvertrag [C] Arbeitsbescheinigungen Dateiordner  12.08,2023 11:15:59  18.08,2023 11:15:59
-} = Bescheinigungen [Z] Bescheinigung Krankengeld Dateiordner ~ 18.08.2023 11:16:09  18.08.2023 11:16:09

#-{"] Arbeitsbescheinigungen
+#-{_] Bescheinigung Krankengeld
#-(] Krankmeldungen
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Auswertungen - Individuell fur Ihre Bedirfnisse

Neben Standardreports bietet KDV-Lohn individuelle Auswertungsmoglichkeiten, die Sie jederzeit ohne ei-

nen Aufpreis nutzen konnen.

Ihnen stehen hierzu samtliche Felder der Personalstamme, die Personalkalender, die variabel erfassten Werte
sowie die abgerechneten Personalkosten zur Verfligung. Dariiber hinaus kénnen die selbstdefinierten Felder
in den Auswertungen berucksichtigt werden.

Ihre optimale Zusammenstellung der auszuwertenden Felder kdnnen unter einem beliebigen Namen gespei-
chert und kiinftig wiederverwendet werden. Mithilfe der Exportfunktion stehen Ihnen die Daten fiir die Wei-

terverarbeitung in separaten Anwendungen zur Verfligung.

Anlage SKUG-Antrag

Entgeltentwicklung
Jahreslohnkonto

Kalenderstatistik

Personalkalender
Personalstammdaten
Personalibersicht

PKW-Nutzung

Variable Daten

Verdienstabrechnung

Archiv

Auswertungen  Meldewesen Datentransfer

Bescheinigungswesen 4

Brutto-/Mettoberechnung

Kosten je Lohnart/Arbeitnehmer

Stunden Baustelle (V2)

Gewerbesteuerzerlegung

Strg+Alt+A

Zusatzlich kénnen Sie aus jedem Feld in den Personalstammdaten mit einem Klick eine Ad-hoc-Auswertung
starten. Hierbei werden Ihnen umgehend fiir alle Mitarbeiter die Werte dieses Feldes aufgelistet. Per Funktion
Masseneingabe kann bspw. der Inhalt einzelner Felder von mehreren Mitarbeitern verglichen und die Massen-

anderung schnell und einfach durchgefiihrt werden.

Bearbeitungsliste

Wiedervorlage

Masseneingabe

£= Masseneingabe

BsHE @ e R L
Augwahl Daten

Werk |Pers-Nr. |Mame Kst. Status Machricht | 200 Gehalt

G oo Willer, Eliza 1 Angestelite(r) 4200,00

G 00002 Weber, Albert |5 Angestelle(r) 4100,00 Bearbeitungsliste

G 00003 Bergmann, Hans |3 Angestelte(r) Stammadaten

G o004 Kaufmann, Erik 1 Angestelte(r) Werte umsetzen

G 00005 Steiner, Peter 3 Angestelte(r) 3800,00 I
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Uber die Bearbeitungsliste ldsst sich mit einem kurzen Blick erkennen, wer wann welche Eintragungen vorge-
nommen hat.

Bearbeitungsliste
CECEY T o
Auswahl 1 Auswahl 2 Auswshl 3

g 00008 00008
Datei 9902 ~ Pers.-Ni. oooos b 00008
Werk G~ Consulting GmbH Giitig ab bis
A — Fhare o
ek = Benuizer

T [ iehdachauswahl
Pers.-Nr

nur aktuelle Abrechnung

Diatei Wk Pess Nt | Name KSL  Ausgeschisden paenizcicRicienundianasioen
9902 G 00004 Kaufmann, Erik 1
9802/G 00005 Steiner, Peter 3
9902 G DOODE  Schulte, Luisa 3
9902 G |00007 May Anica 3

#9302 G 00008 Standard, Susi 3

Datei 7+ Werk Pers -Nr. Name, Varname Gilltig ab  |Feld Bezeichnung Datum Zeit Benutzer Wert akt Abr |
00008 Standard, Susi 0172023 |1001 Schulabschluss 28.07.202313:52:08  WMNKLER Abitur
00008 Standard, Susi 01/2023 1002 Ausbidung 28.07.202313:57:23 | WINKLER Personalfachkauffrau

9802 G 00008 Standard, Susi 01/2023 1004 Firmenhandy 28.07.202313:57:23 | WINKLER iPhone 14 Pro

9902 G 00008 Standard, Susi 012023 1005 Firmenhandy ab 28072023 13:57:23 | WINKLER 01.012023

9902 G 00008 Standard, Susi 012023 1006 Eingangsschiissel [28.07.202313:57:23 | WINKLER Wahr

Mit der Wiedervorlage erinnern Sie sich selbst oder Kollegen mit einer Popup-Funktion zum rechten Zeitpunkt
an terminierte Arbeiten.

£ Wiedervorlagen | = o=
[ I e HH“w<»»nrwaes
Auswahl 1 Auswahl 2 Auswshl 3
Datei 9802 v Pers. L. bis
Werk G Consulting GmbH Feldname e
Werk v Datum 0012028 b 3122023
Wi > Benutzer
T (O Mehrfachauswahl
WyDatum bis
Pers\. R
Datei Werk Pers.Hr. | Name KSt  Ausgeschieden El-Dawm b
902G 0004 Kaufmann, Erik 1 O A
9902/G 00005 Steiner. Peter 3
9902G 00006 Schulte, Luisa 3 [m] rur affene Wisdervarlagen 8]
9902/G 00007 My, Anica 3 8]
»oa0z/c [00008 | Stondard, Suar 3 O Daten selektieren und anzeigen
Datei | Werk | Pers.-Nr Name Feld | Datum | Erstelfiduch | Gesndertdurch |WV-Datum | Erl. |Erf-Datum| Ededigtvon Text Austritt
9902 (G (00007 MayAnica 2978 |11.08.2023 | KDV.DTWINKLER |KDVDTWINKLER |14.08.:2023 | @ |12.08.2023 |KDV.OTWYINKLER |Lohn fur Juli weniger
9902 |G (00007 MayAnica 18 |19.07.2023 | KDV.DTWYINKLER |KDVDTWINKLER |18.06.2026 [Hinweis KDV: Ende des am 01102026 Bitte prufen Sie, ob ]
9902 |G (00003  Bergmann, Hans 4556 |31.07.2023 KDVDTWWINKLER 01.05.2025 luss angepasst werden, wenn die Ausbildungs beendst wurde
9902 |G (00003 | Bergmann, Hans 4658 |31.07.2023 KDV.DTWVINKLER 01.05.2025 Huss angepasst werden, wenn die Ausbildung beendet wurde
9902 |G (00003  Bergmann, Hans 118 |26.07.2023 KDVDTRIEKE | KDVDTRIEKE  |17.042025 Hinweis KDV: Ende des Zeitvertrages am 31.07.2025; Bitte prifen Sie, 0b
9902 |G (00003 Bergmann,Hans |116 |26.07.2023 KDUDTRIEKE | KDVDTRIEKE  |19.10.2022 Hinweis KDV Ende der Probezeitam 30.11.2022
Hirwisis KDV: Ende des Zeitvertrages am 01.10.2025
Bitte prfen Sie, ob der antelige Urlaubsanspruch angepssst werden muss.

14



Individuelles Angebot

Uberzeugen auch Sie sich von unseren Dienstleistungen sowie Software-Produkten, fordern Sie Ihr individuel-
les Angebot an, und erhalten Sie einen Uberblick tiber unser detailliertes Leistungsspektrum.
Zusatzleistungen, die Gber den Standard hinaus gehen, kénnen gerne auf Wunsch vereinbart werden.

Von Beginn an finden Ihre spezifischen Besonderheiten Beriicksichtigung, sodass Sie ein transparentes, ver-
lassliches und planbares Budget erhalten.

Sprechen Sie uns an und besuchen Sie uns auf unserer Homepage www.kdv-dt.de, um weitere Informationen
zu erhalten.

Sie erreichen uns:
Personlich

Per E-Mail an projektleitung@kdv-dt.de
Telefonisch unter 05231 3045-200
Uber das Kontaktformular unserer Homepage www.kdv-dt.de

0000

Vertrauen auch Sie auf KDV.

Ihr KDV-Team

Aus Vereinfachungsgriinden und zur besseren Lesbar- und Verstandlichkeit wird ausschlieBlich die mannliche
Geschlechtsform verwendet. Alle weiteren Geschlechtsformen sind selbstverstandlich ebenso gemeint.
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KDV

KDV Kanne Datenverarbeitung GmbH
Sylbeckestrae 20, 32756 Detmold

Telefon 05231 3045-200 (Entgeltabrechnung KDV-Lohn / Reisekostenabrechnung KDV-Reise
Telefon 05231 3045-440 (Zeitwirtschaft KDV-ZDE / Mitarbeiterportal KDV-Web / Zutrittskontrolle)

E-Mail projektleitung@kdv-dt.de
Internet www.kdv-dt.de

Geschaftsfuhrer:
Frank Greweling, Pierre Blidh
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